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RAPPORT MORAL W confiance

Pour rappel, l"Association pour la Promotion de 'Environnement Ménigoutais (APEM), née en 1985, a
fété cette année ses 40 ans et a obtenu le label CPIE en 1988.

Le label CPIE, n‘est pas un label attribué « a vie ». Notre CPIE s’est inscrit aussitot 'appel lancé par
'Union Nationale dans la nouvelle démarche de renouvellement. Ce beau travail mené en équipe
(salariés et bénévoles) a permis d’affirmer les valeurs que nous défendons et de nous donner une ligne «
de conduite » pour les années a venir. Notre label « CPIE de Gatine poitevine » est aujourd’hui renouvelé
pour 10 années (3 CPIE sur les 78 ont terminé la démarche).

Le projet stratégique est maintenant en ordre de « marche »:

Le diagnostic réalisé met en lumiere nos forces et nos faiblesses, les menaces qui pésent sur nous
mais aussi les leviers et appuis a activer. ) ) ) )

Les 3 principaux axes de travail sont de consolider notre modeéle socio-économique d’intérét général,
de dynamiser la gouvernance vers une vie associative plus impliquante, d’aller vers une meilleure
reconnaissance de nos compétences, améliorer le volet communication, de construire de nouvelles
alliances.

Oui, consolider notre modele socio-économique... L’exercice 2025 présente en effet un déficit important
et 2026 reste fragile. Nos fonds associatifs sont aujourd’hui négatifs.

Toute lannée 2025 et ces 9 mois de 2026 ont permis d’analyser la situation dans un contexte
extrémement difficile économiquement et trés mouvant.

Notre CPIE a déja traversé des « tempétes » mais celle-ci est particulierement difficile, 'lanalyse est faite
et le cap est donné | Le CPIE de Gatine Poitevine est prét a relever de gros défis.

Un des objectifs : diversifier nos ressources. Soulignons qu’en complément de nos revenus d’activités
(ventes), des soutiens publics précieux, des fondations comme Léa Nature et le Club des mécenes de la
fondation du patrimoine sont déja présents. La recherche de mécénat est d’ailleurs bien entamée avec
le suivi d’une formation concréte pour nous aider dans ce parcours : dons, mécénats financiers, de
compétences...

—  Szoz mnandvp aoddvy

Notre cause est belle et le territoire a besoin de nous. Restons soudés et en cohérence parfaite avec
nos valeurs.

N

Le “vivant en commun” est la signature des CPIE. Sur notre territoire nous ceuvrons pour la santé
humaine, la valorisation du bocage, la reconquéte des milieux aquatiques et de la qualité de 'eau, des
sols vivants, la préservation de la biodiversité, la connaissance et l'amour de la nature des le plus jeune
age. Nous protégeons ce que nous connaissons et ce que nous savons nommer.

Nous constatons aussi le poids des freins aux transitions (financier, politique, culturel) qui menent le plus
souvent a limmobilisme. Postures partisanes, jeux d’acteurs, intéréts particuliers et absence de
dialogue : les facteurs d'un statu quo en décalage total avec lurgence des défis sociaux et
environnementaux.
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Nos missions sont donc indispensables : sensibiliser, accueillir, créer des conditions de la coopération
vers l'action et les transformations concrétes. On ne doit plus opposer les hommes, leurs activités et la
nature.

Je tiens a remercier les partenaires qui nous font confiance pour mettre en oeuvre notre projet
associatif :

La commune des Chateliers en 1er lieu qui nous met a disposition les batiments, le foncier en plus de
son soutien financier ; la Région Nouvelle-Aquitaine qui, avec des financements en baisse, devrait
apporter des fonds européens (FEDER) ; l’Agence de l'Eau Loire Bretagne avec de nouvelles conventions
; UAgence Régionale de la Santé qui nous fait confiance depuis 2018 ; le Conseil Départemental des
Deux Sévres ; le PETR du Pays de Gatine qui nous implique directement dans la gouvernance du projet
de Parc Naturel Régional ; la délégation a la Jeunesse et aux sports ; les collectivités de l'eau ; la
communauté de communes Parthenay-Gatine qui, dés les élections passées, a pris & bras le corps les
sujets tendus jusqu’alors ; la communauté de Communes du Haut Val de Sévre ; les communes qui font
appel a nos accompagnements (cours oasis, nature et transition..) nos formations (sur l'eau en
particulier), nos interventions et bien entendu les animations vers les établissements scolaires..
Je tiens a souligner une collaboration tout a fait innovante avec la CAF des Deux-Sévres peflI==2Wienct
2027. Le CPIE a été choisi pour animer le Pole Ressources en transition écologique et solid g en«ﬁ.@

Au regard de toutes ces coopérations, je tiens a remercier de tout coeur les o
équipes, les salariés et bénévoles extraordinaires.

Ensemble, restons mobilisés, engagés pour agir en toute CONFIANCE. Merci a rous
Marie-Annicke Whitead, Présidente
au nom du bureau de TAPEM / CPIE



MOBILISATION CITOYENNE
40 ANS ET L'HISTOIRE CONTINUE

Au tout début des années 80, le Centre Social Cantonal de Ménigoute P s
avait déja le souci de trouver un theme rassembleur. Le défi était lancé:

valoriser la Nature, principale ressource du canton de Ménigoute, sa nga:mm
richesse. U A B iimumon
Les 1éres Quinzaines de la Nature, qui allaient devenir le Festival | i e ro |
International du Film Ornithologique de Ménigoute, sont organisées en BECOUTERES
février 1982 et la participation massive des écoles et des habitants :
ameéne a suggérer la création d’'un Centre Permanent d'initiation Tl
(Initiatives aujourd’hui) pour 'environnement (CPIE). Tous les ingrédients Sy
étaient réunis pour que lutopie de certains deviennent réalité : le R===ma=r
dynamisme associatif du territoire, 'envie d’entendre de nouveau des Affiche de 1984
cris d’enfants dans les rues de Coutieres (en 1984, la petite école ferme ses portes) et le
lancement d’un emprunt original aupreés de la population pour financer l'acquisition d'un
ancien batiment de ferme. L'opération, une réussite, améne l'Etat, la Région et le
Département a soutenir le projet.

Cette « école de la nature » a vu le jour grace a la mobilisation d’habitants, délus, de
passionnés qui allaient porter un projet cantonal public, le développement d’une
association d’éducation populaire, a 'environnement et d’ingénierie.

En 1990, le Jardin des sens est con¢u avec des associations de personnes en situation
de handicap et réalisé dans le cadre d’un chantier de jeunes européens.

Suivront trés vite la création des hébergements collectifs, des mares pédagogiques, la
maison des jardiniers... faisant du site de Coutiéres un espace d’accueil unique en Deux-
Sevres qui a fété ses 40 ans en 2025'!
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~ Féte anniversaire de I'APEM (juin-1985)

« Made in territoire »

Aujourd’hui, au plus prés des problématiques et grace a notre expertise forgée sur le
terrain, nous pouvons accueillir la complexité des enjeux pour lutter contre les freins et
faire avancer notre cause : des transitions sociales et écologiques justes et durables, pour
un territoire désirable et habitable.

Le vivant en commun
Depuis 40 ans, nous adaptons nos pratiques en gardant le cap : coopération, vivant, utilité
territoriale. Le vivant est d’intérét commun, nous devons le chérir collectivement.

Coopérer pour dépasser le statu quo

La conviction du réseau CPIE : dépasser 'expression conflictuelle pour la recherche du
commun. La coopération est au cceur des réponses que nous construisons avec le
concours de toutes celles et ceux qui adherent a cet intérét a agir ensembile.



PROJETS
ASSOCIATIF & STRATEGIQUE

Dans le cadre de la démarche de confirmation du label “Centre Permanent d’Initiatives
pour UEnvironnement “, les projet associatif et stratégique ont été renouvelés sur la base
d’un état des lieux partagé.

p abel 1,
Oftevingn - deGar;
2 CONfirp 1€
NOTRE VISION %26 pour 1 € en
S

Un territoire habitable et désirable pour

tous les étres vivants

NOTRE CAUSE / NOTRE AMBITION

PRENDRE SOIN DU VIVANT
PRENDRE SOIN DE LA SANTE HUMAINE

SANTE SOLS VIVANTS

... a restaurer des milieux et inciter des .. 4 la restauration et au maintiende sols
pratiques favorisant la santé humaine vivants pour 'Homme, l'eau et le vivant
celle des écosystémes
Contribuer a des transformations
concrétes et efficientes du territoire afin
de conserver et développer son

habitabilité pour les humains et autres
gu'humains.
Des actions portées en commun par
toutes et tous, avec l'appui du CPIE

EAU BOCAGE

Diffuser des méthodes, mobiliser pour régéné
les cyclesde I'eau (restauration, ralentissemen ... ala préservationeta la
du cycle, amélioration de sa qualité) restauration dubocage

Szoz mandvp 1oddoy
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PROJETS
ASSOCIATIF & STRATEGIQUE

NOTRE MISSION

AGIR EN COMMUN POUR PENVIRONNEMENT, LE V NT, LA SANTE

Le CPIE releve les défis environnementaux et sociaux en Deux-Sevres depuis 40 ans. Réunissant
bénévoles, habitants et partenaires, 'association s’appuie sur une équipe d’administrateurs et de
professionnels de 'environnement et de 'éducation agissant au quotidien avec les :

Habitants des Deux-Sevres ; Collectivités, EPCI, élus ; Jeunes et étudiants ; Associations ; Scolaires,
Enfants, Tout-petits et adultes les accompagnant ; Enseignants, Animateurs, Educateurs ; Agents et
Professionnels de la santé, du tourisme, salariés d’entreprises ; Agriculteurs ; Jardiniers; ...

En facilitant la coopération entre acteurs, l"association construit des solutions concrétes et durables,
'~ fidele a ses valeurs de solidarité, de respect des connaissances scientifiques et d’engagement pour
des territoires vivants et un avenir partagé.

Mobilisation 2025-2026 des équipes bénévole et salariée : formalisation de l'état des lieux, des
axes d’amélioration, des enjeux pour l‘association et du projet stratégique jusqu’a la
confirmation du label “CPIE de Gatine poitevine” en septembre 2026

MODELE SQCIO-ECONOMIQUE GOUVERNANCE ET

D'INTERET GENERAL VIE ASSOCIATIVE

CONSOLIDE PLUS DYNAMIQUES

. CPIE CONNU ET RECONNU _
POUR SON ANCRAGE TERRITORIAL, SA
POSTURE DE FACILITATION, SON
OUVERTURE A TQUS LES PUBLICS, SA
QUALITE D'ACCUEIL



PRATIQUES ET MOYENS D'INTERVENTION

Sensibiliser, former et

mobiliser sur l'environnement

Mener des animations en milieux scolaire et
extrascolaire du lycée a la maternelle &
établissements spécialisés

Animer des sorties nature, chantiers et
formations Habitants, professionnels, élus,
universitaires, jeunes, associations

Intervenir auprés de publics spécialisés
personnes en situations de handicap, de précarité

Concevoir des outils & expérimenter, développer
des pratiques pédagogiques adaptés a chaque
public

Coordonner des programmes de Sciences
participatives Observatoire Local de la
Biodiversité, Amphibiens, pollinisateurs, plantes

Développer l'évenementiel et participer a des
manifestations Soirées débat, ciné rencontres,
spectacles, fétes locales

Débattre des enjeux de la transition écologique et
solidaire

Favoriser, accompagner,
faciliter les initiatives en faveur
de la transition écologique et
solidaire

Accompagner les territoires dans leurs
démarches
liées a l'environnement, la santé, les solidarités

Rapprocher les décideurs et les citoyens
Redonner le pouvoir d’agir

Assister et outiller les porteurs de projets Projet
de PNR de Gatine poitevine ...

Participer aux instances de dialogue de
programmes territoriaux Eau (accords de
territoire), déchets (PLPDMA), Leader GAL, CoPil
Projet PNR

Piloter et/ou animer des dispositifs participatifs
Trame Verte et Bleue, ABC...

Favoriser le dialogue territorial
Animation de réunions...

Eclairer les décisions
Faciliter l'action commune et multi-acteurs

Communiquer sur les pratiques de production, de
consommation et de gestion respectueuses de la
santé et de l’environnement

Accueillir a Coutieres et sur
sites naturels

Proposer des animations en ateliers et séjours
pour tous les publics 1/2 journées, journées,
plusieurs jours

Héberger des groupes dans les 2 gites de 87 lits
respectant les démarches environnementales et
marqués Tourisme & Handicap

Organiser des séjours, classes vertes, formations,
regroupements d’entreprises et de réseaux

Utiliser les espaces et outils pédagogiques sur
place Jardin des sens, mares, verger, rucher...

Bénéficier des paysages et de la nature de
proximité bocage, riviéres, fermes...

Coopérer avec des partenaires complémentaires
de nos compétences : recherche, santé, image,
sport, cuisine...

Etre démonstratif et viser 'exemplarité Energies
renouvelables, jardin au naturel...
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Vie associative

SUR PLACE A COUTIERES (Les Chateliers)

2 gites (87 lits) respectant les démarches environnementales (énergies renouvelables...) et
agréés "Tourisme et Handicap"

Le Jardin des Sens

Mares, verger, rucher pédagogiques

Station d'épuration pédagogique sur lit de roseaux

Hébergement Le Fenil |

-

Le Jardin des Sens Rucher pédagogique

cp’e
@ GATINE POITEVINE




NOS AGREMENTS ET LABELS
{ Agréments } {Labels & Marquages

Education nationale : Association « Centre Permanent d’Initiatives
éducative Complémentaire de pour Environnement

l’enseignement public = Tourisme et handicap (auditif,
Préfecture des Deux-Sévres : mental, moteur, visuel)

Association de protection de = Observatoire Local de la

l"environnement Biodiversité

Ministére des sports/DDJS : « Office Francais pour la
Agrément Biodiversité (OFB) : Partenaire
Jeunesse et Education populaire Engagé pour la Nature (PEN)

ex
HINISTERE
OLLIDUCATION

NATIONALE
EF OF LA JTUNESSE

DS TORTORS

{ Reconnaissance f { Réseaux }

Organisme d’Intérét général = UNCPIE et URCPIE

concourant a la défense de = GRAINE

'environnement naturel. = Réseau Compost Citoyen Nouvelle-
L’association est habilitée a établir Aquitaine

des attestations fiscales au profit = Ligue de l'enseignement

des personnes qui lui adressent des = RecoCreches

dons

Nouvelle
Aquitaing

LA MARQUE CPIE

En2025-2026, le CPIE a fait partie des 3 associations expérimentant la nouvelle démarche %
de renouvellement du label. %

Le label « Centre Permanent d’Initiatives pour UEnvironnement » (CPIE) est une marque
déposée a 'INPI et fondé sur une dizaine de critéres, socle commun a tous les CPIE. Il est
attribué pour 10 ans, renouvelable, exclusivement a des associations.

EXTRAIT DE LA CHARTE NATIONALE DU RESEAU DES CPIE

"Une ambition : la réalisation concréte d'actions pour le changement environnemental

Forts de leur ancrage territorial, de leur connaissance des réalités locales et de leurs
relations avec les acteurs locaux, en capacité de conjuguer au regard des situations
rencontrées des modalités d'actions adaptées et variées : sensibilisation, éducation,
développement du pouvoir d'agir des citoyens, dialogue, expertise, approche patrimoniale,
initiateurs d'espaces de réflexion, de co-élaboration, de coordination de projet...

Les CPIE, en réseau, décident de conjuguer leurs pratiques et leurs acquis et de les enrichir
pour accélérer en territoire la résolution des problématiques environnementales en facilitant
['action commune, nouvel axe de leur mission."

Szoz mandvp 1oddoy
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d'activité 2025

Rapport

Vie associative

ANIVERSAIRE : 40 ANS DE L'APEM !

L’Association pour la
Promotion de
'Environnement Ménigoutais

(APEM) r
labellisée CPIE depuis1988 a
fété ses 40 ans en 2025!

P

A f !
/ &% alsne‘Brangler
1ér¥§alanee du-CPI

oujeurs en activite !

Fete anniversaire et
retrouvailles du

20/09/2025
UNION REGIONALE DES CPIE DE
Membre fondateur de LVURCPIE Nouvelle-
Aquitaine, le CPIE de Géatine poitevine, avec le
W CPIE des Pays creusois, est délégué a la
Gy S coordination de l'association de12 CPIE afin de
Batine-pokiyine o mutualiser et développer des programmes
velceBamempe cohérents a l'échelle régionale. En 2024,
@, - Q) 'association a accueilli Carmen Balerdi au tout
Marerac-Oléron P Gre 1er poste salariée a la coordination de la téte de
: réseau.
& &
Médos Péiigord Umaudin &
Enl‘nﬂe
&
Pnysdnsnr:vallécaulol
B bi.tixn‘;::.:\duw
utl‘;—‘gl'hnsﬂuc ;.';.-‘I
‘j/ Béam

Pays basqus =t Réunion des directions a Soulac-sur-Mer (Médoc)



NOS EQUIPES

Conseil d'administration 2025

Administrateur Uwe BUREN

Secrétaire Sandra FEUVRIER*

Administrateur Didier GAILLARD

Membre du bureau Nicolas GAMACHE Maire des Chateliers*
Administrateur Thierry GOUBAND

Trésorier Alp Kaan KOCAK*

Administrateur Christian LAVAND

Administrateur JF LHERMITTE/Alexandre MARTIN Comm. de Communes Parthenay-Gatine
Administrateur Xavier LE CHEVILLER Caméra Natura
Administrateur Conseil Régional Région Nouvelle Aquitaine*
Trésorier-adjoint Bernard METAIS* Centre Social & Culturel du Pays Ménigoutais

Administrateur Gilles PASQUET
Trésorier-adjoint Francois PITOR*

Vice-président Jean-Pierre POTEAU* Association Mainate

Administratrice Maryline ROBICHON

Administratrice Séverine VACHON Conseil Départemental des Deux-Sévres*
Administrateur Klaus WALDECK Association Deux-Sévres Nature Environnement
Présidente Marie-Annick WHITEAD*

*Membres du bureau
Membres de droit :
- Maire des Chateliers ou son représentant
- Président de la Communauté de Communes Parthenay-Gétine ou son représentant
- Président du Conseil Départemental ou son représentant
- Président du Conseil Régional ou son représentant

Equipe salariée 2025

15 salarié.e.s ont travaillé en 2025 pour 12,6 ETP, dont deux apprentis. Une personne issue de 'AICM
(Association Intermédiaire des Cantons de Mazieres-en-Gatine, Ménigoute, Champdeniers, Coulonges-
sur- "Autize) est venue renforcer 'équipe hébergement et de nombreux stagiaires ont été accueillis et
accompagnés.

Morgane AUTANT Secrétaire comptable (CDI)

Nicolas BERNARD Educateur a l'environnement (CDI)
Marie-Héléne BRANGIER Responsable Hébergements (CDI)

Olivier DELIGNIERE Chargé de mission environnement (CDI)
Adele GAMACHE Directrice (CDI)

Ovila GAUTIER Apprenti jardinier (CDD)

Emmanuel GUILLEUX Jardinier médiateur (CDI)

Chloé JEAN Chargée de mission environnement (CDI)
Valérie LEBARBIER Educ. environ. / Chargée de mission santé environ. (CDI)
Louise MARTIN Educatrice a l'environnement (CDI)

Barbara PUAUD Educatrice a l'environnement (CDI)

Océane ROUSSEAU Apprentie communication (CDD)

Estelle SAUZEAU Agent d'accueil, de service et d'entretien (CDI)
Sébastien THOMAS Educateur a l'environnement (CDI)

Muriel VOITIER Agent de service et d'entretien (CDD)

L 1oddv
2toddvy
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Notre équipe permanente en 2026

ache
o o Directrice depuis 2013 et chargée de mission depuis 2000, Adele assure la
Y_&@\ responsabilité générale, la représentation et la mise en ceuvre de la politique de

'association par délégation du Conseil d’administration. Elle assure également la
gestion des ressources (financieres, partenariales,...), le management de 'équipe
et la coordination des activités et projets.

ADMINISTRATION ET HEBERGEMENTS

£y,
57
- " @//@

M
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&
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Responsable des hébergements, Estelle est agent de services et

~  Assistante de gestion, Morgane
;, ez e sufivi eciminisirai e Marie-Héléne assure aussi la d’entretien des hébergements
2 coordination des équipes d’une capacité de 87 lits

comptable de la structure
d’agents de services

EDUCATEUR.RICES NATURE

ara
@era Pua ey g\Cg\as Berp, rey

o
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‘ Louise, Nicolas, Sébastien et Barbara sont éducateur.rices nature environnement et assurent les missions
de sensibilisation sur des sujets et enjeux territoriaux variés et pour une diversité de public (ateliers,
sorties, séjours, manifestations). Parmi leurs nombreuses compétences : Seb, naturaliste passionné, anime
les fresques de l'eau ; Louise, référente Aire terrestres éducatives, souhaite développer la médiation
animale ; Barbara connait l'écosysteme deux-sévrien des acteurs de 'éducation populaire comme elle
maitrise l'ornithologie ; Nico, lui aussi naturaliste, est un photographe amateur tres professionnel !

CHARGE.ES DE PROJET ET MISSION

Vie associative

q a\é‘.'\e Le bc?ré . g(\manuel G(//_// O\N-\e\‘ Dehgh/@,@ Chloé Jeg 0
; ¥ /@» GQI— A

Valérie assure la Jardinier-médiateur  Chargé de mission, Chargée de mission, Doriane a
coordination et et guide composteur,  Olivier coordonne et~ Chloé assure la prolongé son
l'animation d'actions Manu assure la anime les projets coordination, la stage en tant que
en santé- gestion au naturel du d’animation de facilitation et Chargée de
environnement, jardin des sens de territoire et 'animation de mission Bocage
d’éducation a la nature 7000m? (2026 : d’accompagnement projets sur la (CDD 3 mois)
et renaturation des maitre composteur)  aux enjeux de l'eau biodiversité et le

cours d'écoles (qualité/quantité) patrimoine naturel



L'ESSENTIEL EN
CHIFFRES 2025

48% des dépenses
fournisseurs a
moins de 25 km

Partenariacs locaux
conventionnes :

132K

Ho
salariés Femmes

oI
sa]arlees

.1
salarlee

dont 3 RQTH

CDD apprentissage 15960

68% de rev peI:SO.n.TIICS
(ventes/part sensibilisces,
ventes par cn
o agnees
32% de subventions 2 Territoires en 5 .
Facilitation d’

Commune

s 218 deﬂ-pu

(J Pgrsoqncs en renco
situation de

O,

fragilicé A4
8 ,..moins 2
accompagnées
9 Syndicats 8o
« eau » et I(]l‘nt%rventlp
«dechets » ¢ 2§ o{itlon ersonnes C
partenaires échgnges Eébergées AT,
‘experiences OASIS

2

eD ergements
par la comn

des CHA

~ 1335m?
@ SIT @e )
ET DE jo’ debatiments

¢coresponsables

espf‘:ces faunistiques recensées
au jardin des sens

%~ «Le Jardin des Sensy
) ] ardin pédag(zfique réservoir de
biodiversité
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ctivieé 2025

Rapport da

Llessentiel de 2025

L'ESSENTIEL EN
GRAPHIQUES 2025

Origine géographigue des publics en 2025

4

Typologie
W Deux-Shvres - 79 ypologl
des publics
w Vienne - 86 sensibilisés, farmés,
= Région Nouvelle-Aquitaine (hors 79 et 86) accompagnes

en 2024 et 2025

H France

Autres

Typologie et contextes des interventions Ay HEE {4, SHBAES SEFIUMELS HgRoEs, Snidtams )

N bkl
depuis 3 ans (en nb de personnes) AQULES & uadr de pricarie ) de hende
% Enfants / jeunes, loigrs

Sorties, ateliers, veillées dont Scences particpatives | 155 & Grandi ol f forniles tes [ chopens

Igrand public, bén évoles) 3 1455 » Scolares [ pér beo (de b maermnelie au obe)

Farmation flouwrnée d'échanges / Accompagnement- [N 2023
Médiation - s

Evirnementiel (cind-débat, festival, animations ...

Anienation loisirs jeunes f Chantier natuie

Animation dans ke cadre scolaire [dont classes TIN5
diécouverte) I | 5655

BN2E 02 w3

Activités tout au long de l'année
2 . . [en interventions face & face)
Evolution de la proportion entre les publics

Enfants/leunes et Adultes/Grand public

de 2023 2 2025 B
1000 "
1600 :
18000 )
12000
saae
e
. P
200m
- ey e ws “ |
O — ; ol
. féw. mars il mad juin pallet aciit p. oot . L
2072 m3023 @2074 @205
Evolution des publics slt?lauressensubnhsés Evolution des publics scolaires sensibilisés
[en nb d'éléves)
5000
M — 4000
Seolaires spbeaalivts [ EREAjmE0.) 1 000
Eudants g 000
LUl 1002 l . I .
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Dépenses fournisseurs 2024 : 82% a moins
de 50 km de Coutieres-Les Chateliers

La totalité des

employés CDI du
CPIE habitent a

moins de 50 km et \
en Deux-sévres

e 0-25km de Coutiéres e 25-50 km de Coutiéres
# 50-100 km de Coutiéres e +de 100 km de Coutiéres

« Le CPIE, engagé dans I'économie locale
et la création d’emplois durables locaux »
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L'ESSENTIEL EN
CARTES 2025

Origine du public sensibilisé en 2025
(Deux-Sevres et Vienne)
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Enjeux & actions

ENJEUX

ACTIONS, PROJETS

o Preéserver la

biodiversité et
‘ les écosystemes

03

Développer
les solidarités
et l'inclusion

05
Promouvoir un
environnement
favorable a la

santé

7

Fconomiser
les ressources \

02 ——
Preserver

I'eau et les
milieux
aquatiques

04

Atténuer et s’adapter au
changement climatique

06

Développer une
alimentation saine
et responsable

08

Vivre la nature,
apprendre dehors



Préserver |la
biodiversite
et les
ecosystemes

Partenaires principaux :

Région Nouvelle Aquitaine
Agence de l'Eau Loire Bretagne
Conseil départemental des
Deux-Sevres

Syndicats des eaux
Collectivités locales

MFR de St-Loup Lamairé

2026

Entreprises et acteurs du
tourisme: encourager la prise en
compte de la biodiversité dans la
gestion des espaces verts

CAF des Deux-Sevres : CPIE,
animateur du Pole Ressources en
transition écologique et solidaire

Chantier participatif du verger au
village des solidarités a Parthenay
(dispositif régional
Nature&Transition)

Préserver les Salamandres de la
mortalité routiere pendant le
Festival de Ménigoute

24h de la Nature de Natura 2000
Vallée du Thouet (SMVT)

DES ESPACES ACCUFEILLANT POUR
L'HOMME ET | A BIODIVERSITE

P> COLLECTIVITES, ENTREPRISES, HABITANTS :
ACCUEIL DES POLLINISATEURS SAUVAGES

Les populations d’insectes assurant la fécondation
des plantes a fleurs diminuent. Abeilles, fourmis ou
papillons assurent le transport du pollen de 80 %
d’entre elles. Leur disparition est une menace pour la
biodiversité, les écosystemes, "agriculture,
'alimentation et les raisons multiples : fragmentation
des habitats naturels, destruction des haies,
monoculture, pesticides. Ces animaux sont peu pris
en compte dans les projets d’aménagement. Notre
action vise a:

= Accompagner les collectivités et entreprises a
mener des actions en faveur des pollinisateurs
sauvages (sensibilisation, engagement...)

= Encourager les citoyens a agir dans leur jardin et
participer a des démarches de sciences participatives

= Espace pédagogique, le jardin des
sens est aussi un réservoir de
biodiversité et site de démonstration.
La MFR de St-Loup a prété mains
fortes au CPIE pour la nouvelle zone
d’accueil des hyménopteres,
lépidopteres...

P VERS UN AVENIR PARTAGE DE BOIS POUVREAU

La démarche lancée en 2024 a permis de réaliser
30 entretiens individuels. Les acteurs locaux
(habitants, associations (DSNE, CSC du Pays
Ménigoutais, Caméra Natura, Club Cyclo-rando,
Péche), élus, DREAL, syndicat mixte des vallées du
Clain sud, college de Ménigoute, IFFCAM) ont
exprimé leur attachement a ce site patrimonial,
leurs visions. Chacun a entendu la parole de
"autre. Le projet commun se construit, les actions
suivront et le CPIE sera présent !

—
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njeux et ac

P COURS OASIS :
RENATURER, GERER L’'EAU DE PLUIE, ILOT DE FRAICHEUR

Voir page 23

P> PRESERVER ET VALORISER LE BOCAGE
Implication dans le projet de PNR de Gatine poitevine
Animation de 'Escape game « Mysteres du bocage » : FLIP et Festival de Ménigoute

« BOCAGE EN COMMUN » : comment concilier la gestion durable du bocage de la
Gatine poitevine et sa valorisation économique ?
La Gatine poitevine constitue 'une des derniéres zones de bocage a haute densité en
France, aujourd’hui menacée (environ 14677km de haies, moy. 84m/ha). La pérennité de
ce patrimoine paysager et marqueur de lidentité agricole de la Gatine, repose
principalement sur les propriétaires de haies, agriculteurs et collectivités, qui assument,
bien souvent seuls, sa gestion. Face a ce constat, le CPIE, en partenariat avec le PETR du
Pays de Gatine, la ComCom Haut Val de Sevre, les collectivités de 'eau (SERTAD, SEVT,
reservez aoaren OPL Cébron, SECO), les associations de la haie Prom’Haies et
Bocage Pays Branché, a mené 64 entretiens en 2026 permettant
de faire entendre les voix des acteurs du bocage sur le territoire,
et ainsi de mettre en lumiere des enjeux, problématiques,

LE BOCAGE
COMMUN
bre 2026 &

solutions et pistes de travail pour préserver et valoriser notre

oOM FACHT ATION

2% s
2w [[if] noiiére-
= Aquitcine

-2 5 bocage.

SCIENCES PARTICIPATIVES

P OBSERVATOIRE LOCAL DE LA BIODIVERSITE

Préservation des amphibiens : Un dragon dans mon
jardin continue avec les animations «La Nuit des
dragons» et le suivi nocturne des Salamandres

Escape game “Les Mysteéres du
bocage”

FLIP : 179 personnes

Festival de Ménigoute : 111 pers.

Suivi naturaliste des espéces
présentes au Jardin des sens avec ¢
intégration sur le site collaboratif X.
Faune-Deux-Sevres (ex Nature79)

e (GODS/DSNE)
Contribution au portail OPEN :
En partenariat avec le Muséum National d’Histoire
Naturelle, animé par UUNCPIE : plateforme
rassemblant une communauté de professionnels
engagés dans les sciences participatives.

“
507[‘1( S;[aman res c INatura 20()0

2026 S

es a Soudanl (SMC - nov-2025)
Programme Sciences en familles : accompagner a la
préservation du vivant, biodiversité de proximité Actions financées par 'Union européenne

£ . - 13
Opération Papillons m Nol:l?oen!le-
Histoires d’Urodeles : Raconter le bocage — Aduifate




M SR DL S ES NATUREL NI EEETATON
P> DISPOSITIF REGIONAL « NATURE ET TRANSITION »

Saint-Pardoux-Soutiers - actions participatives de
sensibilisation et d’interprétation : mise en valeur d'une
mare a vocation pédagogique (au lieu-dit : Les Touches),
participation du conseil municipal des jeunes, sortie
nocturne “Un Dragon ! A la mare aux Touches ?”

Parthenay - concertation (17 personnes auditées), et
plantation d’un verger au village des solidarités,
intervention en conseil municipal des jeunes, en lycées
et dans les écoles de la ville

Qiula ville Pmrlulm)

Plantatjon du verger au Village des Solidaritcs
de Parthenay (jan 20227)

P JARDIN DES SENS : POLLINISATEURS & SOLS VIVANTS

Espace pédagogique, notre jardin est aussi un réservoir de biodiversité et site de
démonstration. La MFR de St-Loup-sur-Thouet a prété mains fortes au CPIE pour la création
d’une zone d’accueil des hyménopteres, lépidoptéres et un espace voué au “Sol vivant”

SENSIBILISER, EDUQUER, FORMER

P SEJOURS AU CPIE

22 classes de découverte sur la diversité du vivant (bocage, paysages, riviere, mare, jardin...)

Le séjour « Nature et Images » et les interventions de partenaires comme Les grimpereaux de
'Hermitain (grimpe dans les arbres, VTT, course d’orientation), Cenelle&Co (cuisine
écoresponsable) offrent des approches pédagogiques tres appréciées !

P INTERVENTIONS PEDAGOGIQUES

Aux Chateliers et dans les établissements scolaires
= 11628 éleves de lycées, colleges, écoles
sensibilisés notamment sur plusieurs séances (tous
themes confondus)

= 6eme année du Club nature du CPIE (6-12 ans) et
lancement a Vouhé dans le cadre du dispositif
Nature et Transition (Conseil régional NA)

Dans le cadre de dispositifs territoriaux

= Nature & transition : St-Pardoux-Soutiers, Parthenay

et Vouhé

= Lycée Sciences Grandeur Nature

= Aires terrestres éducatives (OFB)

= Mon Territoire au fil de 'Eau (GRAINE Poitou- L . il : b
Sortie “Chabosse a travers lobjectif” - Vivre en vallée du

Charentes/Agence de 'Eau) Thouet SMVT (St-Aubin-le-Cloud - avril.2025)

W©Halvardiz22

P 9 AIRES TERRESTRES EDUCATIVES ACCOMPAGNEES :

Les ATE confient la gestion participative a des éleves et leur enseignant d’un petit bout de forét,
de riviere, de parc urbain... Aprés la 1ére ATE labélisée en Deux-Sévres a Pamproux, 8 écoles ont
pris le méme chemin (OFB/DREAL) : Ecoles de Salles, Pérochon de St-Maixent l'école, Chauray,
EREA de St-Aubin-le-Cloud, lycée des Grippeaux a Parthenay, College de St-Varent, et mention
spéciale a l’école de Ménigoute, lauréate du 3éme prix de 'éducation citoyenne et retenue par

'OFB une vidéo servant de support de formation destinée aux enseignants
dans le cadre “Magistére Aires éducatives”.

P SORTIES NATURE
Calendrier des sorties nature des Deux-Sévres (DSNE) - 311 participants/14 évenements dont

= Espaces Naturels Sensibles (ENS) du Conseil départemental des Deux-Sévres
= Sites Natura 2000 (Vallée du Magnerolles - SMC, Chaumes d’Avon-CEN)
= Vivre en Vallée du Thouet “Chaboose a travers l'objectif”

Découverte Nature pour les Jeunes : Festival de Ménigoute (MAINATE) ...

$20z 22101300,p 1.0
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njeux et actions

P (INJFORMATIONS ADULTES 2@28

Co-Formation d’enseignants Inclusion et Classe
dehors (GRAINE Poitou-Charentes)

Co-Formation de formateurs a la classe dehors

e “Les barrieres de Gatine” écrit par
n-Luc Clément (Edition La Geste)

rmations de formateurs sur
Classe dehors (Education nationale)

4
®

Co-Formations Accompagnateurs a la Scolarité
“Mieux connaitre son lieu de CLAS dehors et ses
potentiels pédagogiques”, “Coopérer en CLAS
dehors , s’appuyer sur la richesse du dehors pour
vivre des situations de coopération diversifiées”

mations Agents et Elus de collectivités

Formations Agents et élus our “Hirondelles”

Fresque de la biodiversité, fresque de l'eau

ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES ET
PR

P ACCUEIL DE JOURNEES D’ENTREPRISES

GROUPAMA Centre-Atlantique a choisi en 2024 le CPIE de Géatine poitevine pour un
séminaire de cohésion auquel ont participé 40 collaborateurs issus des directions
financieres et logistiques. Cette journée conviviale a permis de fédérer l'équipe autour
du changement climatique liés : milieux naturels et effondrement de la biodiversité,
gestion de l'eau, sécheresse et inondations. Les fresques de l'eau et de la biodiversité,
'escape game a Bois Pouvreau et l'expérience collective ont ainsi permis de favoriser
U'esprit d’équipe et de comprendre que la clef de la résilience de nos écosystemes et de
notre société est la diversité des milieux naturels. Gr’oupqmq

italiser sur 'expérience GROUPAMA Centre
antique

.elopper "accueil d’équipes de
aborateurs et d’administrateurs de réseaux

team building, conseils d’administration,
assemblées générales ...

‘ourager la prise en compte de la

diversité dans les espaces verts des
entreprises et acteurs du touisme: Le CPIE
pourra accompagner les entreprises et acteurs :
professionnels dans une démarche de Séminaire GROUPAMA Centre-Atlantique sur les risques
diminution d’impact environnementaux et/ou gz%gaaﬂggg P;%Qgg’z;"ﬁggﬁ fSrpangues:, excape
dans leur démarche RSE/RSO tout en ’
promeuvant le label du GODS « Espace
Natur’Ailes »

‘ns le cadre de la Stratégie tourisme durable

la Gatine et suite a laction la «
Ambassadeurs hébergeurs de biodiversité » de
’Atlas de la Biodiversité Communale «Nature
(Extra)ordinaire de Gatine», le CPIE pourra de
nouveau accompagner tout professionnel,
acteur du tourisme ou non, vers un
engagement de gestion (diagnostic,
recommandations...)




Préserver
'eau eft les
milieux
aqguatigues

Partenaires principaux :
Région Nouvelle Aquitaine

Deux-Sevres
Syndicats des eaux
Collectivités locales

2026-27

Accord de territoire des Vallées du
Clain sud : sensibilisation et dialogue
territorial autour de la Riviere Le
chaboussant (Lezay)

Développement et évaluation des
formation “Eau” Elus

Santé et micropolluants

CAF des Deux-Seévres : CPIE,
animateur du Pole Ressources en
transition écologique et solidaire

Rencontres Entreprises « Economies
d’eau dans les entreprises :
comment agir ? »

Accompagnement acteurs du tourisme

“TERUIQIRES EFONGES 2

Stocker et améliorer la qualité de l'eau dans les sols

» APPROCHE MULTI-ACTEURS SUR LE
BASSIN VERSANT DU PAMPROUX

Objectif : favoriser 'émergence de solutions communes
pour améliorer la qualité de 'eau sur le bassin versant du
Pamproux Partenaires financiers : AELB, Région Nouvelle-
Aquitaine Contexte : Le SERTAD anime le Contrat
Territorial « Sévre-Niortaise amont et Touche Poupard
2020-2025 », le SMC Service Riviere le CT Milieux
Aquatiques, ciblant prioritairement le bassin versant du
Pamproux qui contribue a 50 % des flux de nitrates
retrouvés au captage d’eau potable de la Corbeliere.
Cette zone sensible nécessite donc des actions tant pour
'eau potable que pour la riviere. De multiples acteurs
sont impliqués tant la situation est complexe : pratiques
agricoles, urbanisation, gestion des cours d’eau,
traitement des eaux usées.. Il s’agit d’organiser les
conditions pour qu’ils construisent des actions en co-
responsabilité. Méthode : 30 entretiens ont été menés en
2024. 44 personnes, représentant les parties prenantes,
ont exprimé leur attachement au Pamproux, leurs usages,
besoins, questionnements et visions. La restitution a
permis d'assoir les éléments partagés par les acteurs et
leurs attentes pour avancer en commun. 5 réunions
participatives en 2025 du groupe de travail ont permis de
créer un lien entre des acteurs variés et de favoriser un
dialogue respectueux contribuant a installer une
dynamique territoriale, encore fragile, et une montée en

CILTATION

M EA

94
ia'/

Qualité d'eau Bassin versant du Pamprowx, Groupe de travail n% (mars 2025)

» FORMATIONS ELUS

Intervention (2 jours) destinés aux élus et
agents : « Ressource en eau et
gouvernance : les clés pour agir »
(ComCom Mellois en Poitou/SERTAD) -
41 personnes sensibilisées et s’étant
approprié, ensemble, les enjeux de 'eau
du territoire et envisager des actions
pour y répondre.

— 2oz pnauovp 2oddoy

Agence de 'Eau Loire compétences croisée de l'ensemble des participants. 22
Bretagne
Conseil départemental des s @wr ‘
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Enjeux et actions

SENSIBILISER ALAGESTION INTEGREE DES EAUX PLUVIALES (GIEP)

Revenir a un cycle de 'eau proche du cycle naturel & gestion a la parcelle

P ACCOMPAGNEMENT ACCORDS DE TERRITOIRE PLURIANNUELS

Contrats Territoriaux Milieux Aquatiques (CTMA), Re-sources, Aires d’Alimentations de Captages (AAC)
(implication instances, reprogrammation)

P> COURS OASIS : RENATURER, GERER L'EAU DE PLUIE, SANTE,
ILOT DE FRAICHEUR

Accompagnement pluridisciplinaire de 9 écoles depuis 2023 (CPIE/SCAPE, concepteur paysagiste/
SITEA, études hydrauliques) pour transformer leur cour : St-Maixent-l"école (3 écoles), La Creche,
Fors, St-Gelais, Chatillon-sur-Thouet, Moncoutant-sur-Sévre, Nueil-les-Aubiers (école privée),
Bressuire. Démarche : coconcevoir avec toutes les parties prenantes (enseignants, enfants, parents,
élus, agents..) des espaces rafraichis, plus agréables a vivre au quotidien et mieux partagés
Concrétement : « Végétalisation, plantations = Désimperméabilisation et gestion de l'eau de pluie in
situ (eau « utile ») = Espace apaisant, stimulant avec une meilleure répartition favorisant bien-étre,
santé, développement moteur, psychologlque social et epanowssement

‘ “‘H‘\HH I

| | "
HH\‘\““

Ecole de Saint-Gelais

inaugurée le 20/06/2026

P ACCUEIL DE JOURNEES D’ENTREPRISES
Voir page 21

P RENCONTRE “RESTAURATION LOW TECH DES COURS D'EAU”

Destinée a une trentaine d'agents de
terrain (techniciens de rivieres, agents
de syndicats de rivieres, du
Conservatoire d’espaces naturels, de
’Agence de l'eau Loire-Bretagne, de la
DTT, de 'OFB) : retours d’expériences
et diffusion sur les méthodes de
restauration Low Tech, largement
diffusées dans les médias, sujet a débat
et parfois a controverse !

Journée “Restauration Low Tech des cours d'eau
(SMC - La Mothe-Saint-Héray - octobre 2025)

Développement des formations élus de collectivités

é ):@é ):@Dg ): 7 et syndicats (interventions flashs, journées terrain...)

Aménagement d’un ponton a la mare du jardin
(Financements : Club des mécenes Fondation du patrimoine / FEDER)



PROMOUVOIR LE JARDINAGE ET ESPACES VERTS AU NATUREL

Jardin des sens : espace écologique et pédagogique, associé a la station
d’épuration sur lit de roseaux, au verger conservatoire...

Formation aux techniques de jardinage au naturel : sol vivant, compost,
adaptation changement climatique, taille des fruitiers

Membre fondateur du Réseau Compost Citoyen Nouvelle-Aquitaine
(RCCNA)

Bienvenue dans Mon Jardin au Naturel : animation du réseau de
jardiniers et événement (AELB, UNCPIE)

Atelier « L’eau de pluie au jardin » a Marigny (SEV CAN)

SE
P SEJOURS AU CPIE

22 classes de découverte sur la diversité du vivant, notamment en lien avec les enjeux de l'eau
(mares vitrée et pédagogiques, riviere La Vonne, bassin versant, bar a eau...)

UX ENJEUX DE L'EAU

P INTERVENTIONS PEDAGOGIQUES

Aux Chateliers et dans les établissements scolaires

=11628 éleves de lycées, colleges, écoles sensibilisés notamment sur
plusieurs séances (tous themes confondus)

=6eme année du Club nature du CPIE (6-12 ans)

Rallye « Bi'eau diversité », étudiants MFR de Saint-Loup (SMVT)

Actions participatives de sensibilisation et d'interprétation a Saint-Pardoux- |
Soutiers : mare pédagogique, animation “Sur les sentiers de traverses”

Programme pédagogique “Sobriété des usages de 'Eau” en partenariat
avec le Syndicat Mixte des Eaux de Gatine (SMEG)

=80 demi-journées scolaires, 20 classes, 251 éleves sensibilisées, 3
visites de station d’épuration, des plans d’actions portés par les
éleves pour réduire la consommation d’eau de l'école : état des lieux,
défis pratiques, vidéos, affiches, approches artistiques, expériences...
«Partenariat avec le Club Géatifoot : interventions auprées des U11-U13 et lancement du défi familles ‘
«Et1,et2, et3zér'Eau»

W “Sobri¢té des usages de leau”
en partenariat avec le SMEG

@ - au Club Gati-foor
| (Secondigny)

SU01IY 15 xnalugy

- restitution auwx familles et
s
parents a [école de La Mara =\
(Parthenay) |

P Dans le cadre de dispositifs territoriaux
Mon Territoire au Fil de 'EAU - MTFE (GRAINE Poitou-Charentes)
Animations Natura 2000 Chaumes d’Avon, Sources du Thouet (CEN) et Ruisseau Le Magnerolles (SMC)

Contrats Territoriaux Milieux Aquatiques et Re-Sources :
animations scolaires et grand public (SMVT, SMC, SMBVN,
SMAEP4B, SEV, SEVT)

P ACTIONS GRAND PUBLIC

=Sensibilisation a la préservation des zones humides : sorties
nocturnes a la découverte des amphibiens, visites,
réunions/débat «Ciné-débats/Ciné au jardin A l'eau la Gétine
(AELB, Cinéma Le foyer) - “Cycle de l'eau : de la fracture aux
solutions” =Fresque de l'eau
“La nuit des dragons”
(Les Chdteliers - oct 2025)
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2026-27

Développer
les solidarites
et I'inclusion

VVACANCES ADAPTEES ORGANISEES :

accueil de séjours pour des vacances et

loisirs accessibles a tous

Accueil de séjours et groupes
internationaux (OFAJ, ...)

P (INJFORMER LES PROFESSIONNELS A
LA PEDAGOGIE INCLUSIVE

Formation d’enseignants

« Inclusion et Classe dehors »
(GRAINE Poitou-Charentes)
mobilisant  pédagogie  active,
expérientielle et réflexivité (la
symbiose pour fil conducteur,
comme éclairage des notions de
socialisation et de coopération)

Coécriture de la Fiche thématique
du Groupe Départemental

Classe dehors 79 « Inclusion et
Classe dehors »

Animations au Jardin des sens

P ACCUEILLIR TOUS LES PUBLICS &
S’ADAPTER A CHACUN

Hébergements labélisés Tourisme & Handicap, seule
certification dédiée a l'accessibilité touristique pour les
personnes en situation de handicap et unique au monde
(Atout France)

Accueil de séjours de l'association Action inclusive

Depuis 4 ans, le CPIE est le lieu de séjours franco- allemands-
turcs inoubliables : sensibilisation a une citoyenneté active et
démocratique, loin des préjugés et des stéréotypes,
promotion de linter-culturalité adaptée a des enfants,
adolescents, jeunes, travailleurs sociaux, éducateurs,
enseignants, réfugiés, personnes en situation de handicap et
en difficultés et toute personne intéressée par la mobilité
internationale.

L

Turcs, Allemands et Frangais : aprés Istanbul, Berlin... Les Chaceliers !



Atténuer et
s'adapter au
changement
climatique

2026-27

COURS D’ECOLE & CRECHES OASIS
Chatillon-sur-Thouet, Bressuire, école
privée de Nueil-les-Aubiers...

APPREHENDER UN PHENOMENE COMPLEXE :
|
LE CLIMAT
|

P SEMINAIRE SUR LES RISQUES
ASSURANTIELS ENVIRONNEMENTAUX ET

CLIMATIQUES
Voir page 21

Séminaire GROUPAMA Centre Atlantique sur les risques assurantiels,
environnementaux et climatiques : animations fresques (mai 2024 au CPIE)

P ACCOMPAGNER LES HABITANTS ET
ACTEURS LOCAUX AU CHANGEMENT

Animations Grand public « Adapter son jardin au changement
climatique »

Au Jardin des sens, formations aux techniques de jardinage
au naturel : adaptation changement climatique, sol vivant,
compost, ...

Contributions au Plan Climat - PCAET de la Communauté de
Communes Haut-Val-de-Sevre et Gatine

Aménager son jardin au naturel ; passage par ]’oug'il «Adap[er son jardin au
changement climatique» avant daller sur le terrain !

Szoz pnauovp 3 oddvy
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— Rapport dlactivité 2025

N
~

ljeux et actions

Er

PROMOUVOIR LES ILOTS DE FRAICHEUR EN VILLE

B COURS OASIS : RENATURER, GERER L'EAU DE PLUIE,

ILOT DE FRAICHEUR
Voir page 23 _

A

P ACCOMPAGNEMENT POUR DES ESPACES DE NATURE ET JARDINS
DANS LES LIEUX D’ACCUEIL ENFANCE, PETITE ENFANCE ET JEUNESSE

Accompagnement de l"école de Gourgé

Campus de projet de Secondigny : co-construction avec les jeunes et référente jeunesse
Accompagnements d’établissements d’accueil de tout-petits : Creche Les lucioles (CCPG) et Relais des
petits (association) de Parthenay

g?tt"lt “Le Relais des petits” - Pole enfance Maurice Caillon
e Parthenay : ECOLL[( d esoins et attentes, plan
damenagement et chantier p antations (année 2025) "

2026-27

E4 : Contribution au Plan Régional
nté Environnement Nouvelle-
Aquitaine qui integre de nouveaux
enjeux : la prise en compte du
changement climatique, lutte contre )
les zoonoses et la démarche « One Acmmpagnemenrdamenagcmenrdeuechcse[]mdms
Health - Une seule santé » d'enfants




PROMOUVOIR UN ENVIRONNEMENT
INTERIEUR SAIN

Réduire l'exposition aux polluants & encourager des
pratiques bénéfiques pour la santé

D PETITE ENFANCE/0-6 ANS :
ACCOMPAGNER LES PROFESSIONNELS, LES
PARENTS, LES FEMMES ENCEINTES

-]
71 professionnels sensibilisés : assistantes maternelles,

PromOUV()lr un éducatrices jeunes enfants... o
. Ateliers Nesting/Ma Maison Ma Santé COCON
environneme nt (MMMS) auprés des professionnels et
étudiants de la petite enfance, des
2 parents et familles
favo ra b l'e a l'a = Jouets et activités manuelles
z =« Polluants et Perturbateurs endocriniens
Sa nte = Hygiene et Cosmétiques
I - tveil a la nature - Santé-Bien-étre

Programme d’accompagnement COCON “Créer un
environnement sain pour les tout-petits” : structuration
méthodologique pour déploiement opérationnel

Partenaire principal : Observatoire sur limpact de RecoCréches©, guide pour
B - réduire les expositions chimiques et les perturbateurs
ﬁgeﬁgjviﬁi'inqajﬁgﬁesante endocriniens dans les établissements accueillant des jeunes ‘

enfants.

Enquéte mené par le CPIE, avec 100% de réponses, dans les
64 EAJ et les MAM gérés par la Protection Maternelle
Infantile (PMI) des Deux-Sevres

é ):@é ):@ :,é ) : 2; Aménagements de creches, jardins pédagogiques

N
o2

B Formation « Petite enfance et
éducation nature

environnement » avec llfrée et
Zoodyssée : professionnels petite
enfance, enseignants de
==2 maternelle, animateurs
' environnement ou socioculturels
| ont compris l'intérét de faire de la
sensibilisation a l'environnement

Développement du partenariat avec
["Association RecoCréches©

Santé environnement &  Petite
enfance pour « la nécessaire
transition des organisations vers un
monde moins toxique, en intégrant

suo1dP 22 Xxnaluzy

les enjeux de santé un outil d’éducation pour les 1 et

. 4 ans, découvert des techniques
enVIronnement{ale . T . M et pistes d'activités avec cette
dans leurs pratiques quotidiennes » A% tranche d'age

Soutien au développement des
Ordonnances vertes, notamment en > AMELIORER LES SITUATIONS DE

Ménigoutais, en partenariat avec ~VULNERABILITE :

AgroBio Deux-Sevres et le CSC ACCOMPAGNER LES PUBLICS FRAGILES

34 personnes sensibilisées
Mise en ceuvre du dispositif  Intervention en Résidence Accueil Maisons Relais de I'Union
COCON : accompagnements Départementale des Associations Familiales (UDAF) : MMMS

; Ihcai Alimentation et contenants alimentaires
PI(I/I?&SI{/CI))n ec: %i?g{?sngﬁzn'\{lsatgmce&%ﬁ Module pédagogique dans le cadre du TIG collectif - Travail

d'Intérét Général (Service Pénitentiaire d’Insertion et de
Jeunes Enfants (EAJE) Probation - SPIP des Deux-Sévres)
Atelier Santé-environnement auprés du Chantier d’insertion
Nt e e . " du Conseil départemental des Deux-Sevres
Projet “Médiation animale Accueil sur site de UEcole de la 2° chance



P RENFORCER LA CAPACITE D’AGIR DES JEUNES

290 jeunes sensibilisés (Service national universel-SNU, volontaires Service civique, BPJEPS, étudiants
de l'école de la 2eme chance, scolaires)

Thématiques abordées :

-Pollution des milieux de vie, notamment la qualité de lair intérieur

-Exposition aux perturbateurs endocriniens dans les produits du quotidien

-Alimentation saine et durable

-Liens globaux entre santé humaine, environnement et biodiversité (approche One Health)

Objectifs : mobiliser les jeunes, en s’appuyant sur des méthodes issues des sciences du changement
de comportement : engagement volontaire, micro-décisions concretes, valorisation des compétences,
renforcement du sentiment d’efficacité personnelle et passage a l'action réaliste. Le projet vise
également a prévenir 'éco-anxiété en proposant des leviers d’action positifs et accessibles.

Rapport d'activité 2025

Atelier Santé environnement « Ma Maison Ma Santé », jeunes du Service
National Universel (juin 2025)

2@2@52 ;Z Jeunes acteurs de leur santé environnementale
: comprendre les liens pour mieux agir (Appel a

29 projet région Nouvelle-Aquitaine)

Contribution a l"écriture du projet de charte du Parc Naturel Régional (PNR) de
Gatine poitevine avec le Pays de Gatine sur la mesure « Préserver un
environnement favorable a la santé »

Enjeux et actions

Accompagnement/co-construction de projets d’aménagements de créches,
jardins pédagogiques, cours d’écoles plus naturelle

Renforcer les pratiques et comportements favorables a la préservation de la
qualité de l'eau, en particulier en lien avec les Syndicats d’eau potable (Agence
de 'Eau Loire Bretagne)

Partenariat avec les Contrats Locaux de Santé (CLS), implication

ETUDIER LA QUALITE DE L'AIR POUR L'AMELIORER

> COORDINATION DE LA CAMPAGNE 2025 DE SENSIBILISATION AU RISQUE
RADON - A LA DEMANDE DE L’ABS NOUVELLE-AQUITAINE

Campagne ciblant des territoires identifiés par l'Institut de Radioprotection et de Streté Nucléaire (IRSN)
en zone 3 (zones a potentiel radon modéré a élevé) : « L’Agglomération du Bocage Bressuirais = Le Pays
de Gatine = La commune de Melle = Les communes de Soudan et Exireuil

Objectifs : informer les habitants, mesurer le taux de radon dans leur lieu de vie et les accompagner
dans des actions de remédiation si nécessaire



P SEJOURS ET ATELIERS AU CPIE

22 classes de découverte sur la diversité du vivant et des
écoles ayant choisi la thématique de l'alimentation, en
partenariat avec la Ligue de l'enseignement des Deux-
Sévres : cuisine sauvage, alimen’terre.., co-animés avec
Cenelles and Co

Développer une P INTERVENTIONS PEDAGOGIQUES

. . Sur site et dans les établissements

scolaires 11628 éleves de lycées,

a l'l m e ntatl O n colleges, écoles sensibilisées tout
themes confondus

saine et > ATELIERSOSANTE ET
responsable ALIMENTATION

L’alimentation est un déterminant
S T0jeur de santé.

Dés le plus jeune age, une
alimentation saine est un facteur
de protection de la santé
permettant de limiter l'apparition
de diverses maladies. - ;
Les ateliers “Ma Maison Ma Santg” S¢jour Ecole de 1,7.0’?1 paire - Les 5
peUVent aborder notamment COn[lTlEHfS‘AL'(’ er uistne
l'alimentation et les contenants

alimentaires

Seoz pnandvp 1o0ddry
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Atelier cuisine en sejour ™

2@2@1:2 7 PLUTTER CONTRE LE GASPILLAGE
ALIMENTAIRE

suonav 12 xnalugg

Qséjours au CPIE : exemplarité
L

ige!
Qompagnements multi-acteurs de
taurations collectives : selfs,
cantines,

restaurant d’entreprises, EHPAD :
diagnostic, pesées quantitatives et
qualitatives du gaspillage alimentaire

et propositions de plans d’actions Formation a la lutte contre le gaspillage alimentaire (CREPAQ)



Contribuer a la prévention et une gestion structurée en
9 / Développer le compostage de proximité et partagé

P EN PARTENARIAT, TROUVER DES
SOLUTIONS POUR CHAQUE CITOYEN

(LOI AGEC DU 1ER/01/2024)

La gestion des déchets représente aujourd’hui 3% des gaz a
] effets de serre (collecte, incinération...). A 'heure actuelle, un
. tiers de nos ordures ménageres est composé de déchets que
Economlser les 'on peut composter localement. Appelés biodéchets, ces
restes de cuisine et de table ou déchets de jardin peuvent
retourner localement au sol sans nuisances. Cette démarche
ressources de gestion locale permet de réduire limpact
environnemental, redonner vie a nos sols et nous engager
I dans le tri obligatoire de ces déchets sur l'ensemble du

territoire francais depuis le 1erjanvier 2024.

» CONFORTER LA COMPETENCE

MAITRE- COMPOSTEUR
= Le maitre-composteur est le professionnel de la prévention
et de la gestion de proximité des biodéchets. Référent

technique sur son territoire, le CPIE assurera alors auprés
des collectivités a compétence déchets :

- Le diagnostic biodéchets

= L’analyse du fonctionnement des sols

- La pratique des différentes techniques de compostage (au

n &z n Jardin des sens en particulier)
,ma’uon de, referen’.fsl . de §|te_s = La mise en place et l'animation d’une opération
o/ur/ Compost age, certifié Qualiopi (domestique, partagée et autonome en établissement)
31 -Référent de site de compostage .| igentification des publics et techniques de communication
partagé : pour accompagner et g mopbilisation, lanimation et le suivi des relais de terrain
' sensibiliser les usagers d'un site de . | ‘animation des relais de terrain pour démultiplier son

Rapport d'activite 2025

compostage collectif action
-Référent de site de compostage en
établissement: pour mettre en place,

gérer et suivre un composteur au P ACCOMPAGNER LES RESTAURATEURS

sein d’une structure (établissement PRIVES, ENTREPRISES ET ETABLISSEMENTS

scolaire, entreprise, collectivité, etc.) COLLECTlFS A LA MISE EN PLACE DU
COMPOSTAGE IN SITU

Accompagnement du restaurant Le Hangar de Niort en

,tlon Integree des déchets verts partenariat avec EcoConseil
our valoriser durablement les Accompagnement de cantines, restaurations collectives vers

déchets verts et réduire leur impact (a reduction du gaspillage alimentaire (pesées, actions/défis,
environnemental sensibilisation... ) et la mise en place du compostage

¢ et actions

Qompagnement de UEREA de
int-Aubin-le-Cloud dans la mise

en place du compostage collectif



P RESEAU COMPOST CITOYEN NOUVELLE-
AQUITAINE : LE CPIE, REFERENT
DEPARTEMENTAL

Adhérent et membre fondateur du RCC NA, le CPIE est,
avec Eco-conseils, référent départemental :

«Relais et opérateur des événements « Tous au compost ! »
et« Féte du sol vivant » «Co-organisation de rencontres
locales pour dynamiser localement le territoire
«Appellation Site Vitrine «Fichier contact des collectivités du
territoire sReprésentation du RCCNA a sa demande

Rencontre locale, a Thouars, des acteurs de la filiere
biodéchets dans les Deux-Seévres : interconnaissance entre
acteurs des biodéchets deux-sévriens et partages de
problématiques concretes rencontrées sur le terrain

Ly

(Thouars - Jjanv 2026,

P SEJOURS ET ATELIERS
2 séjours « Zéro-déchets : en sejour et a 'école ! » accueillis au CPIE dans le cadre de lappel a = 32
projet Région Nouvelle-Aquitaine Zéro déchets : colleges de Ménigoute et Thénezay

80 interventions scolaires conventionnées avec la Communauté de communes Parthenay-Gatine ‘
78 interventions scolaires conventionnées avec le SMC Haut Val de Sévre Sud Gatine

38 interventions scolaires conventionnées avec '’Agglomération du Bocage Bressuirais

SENSIBILISERAUX.ECONOMIES DENERGIES . A4
74 éléves sensibilisés dans le cadre du parrainage EDF « Eco’home » &5 \
Contribution aux Plans Climat Air Energie Territoiriaux (PCAET) FI

Atelier Econ’home

encontre locales des acteurs de la filiére Biodéchets en deux-Sévres

2026-27

anement d’un Groupe
partemental Biodéchets 79
"versiﬂcation des méthodes de
mpostage au jardin des sens,
ouverture aux habitants des
Chateliers et collecte

biodéchets
du Festival de Ménigoute

des

compagnement  d’entreprises
ns le cadre de leur démarche
RSE/RSO

P LE JARDIN DES SENS :
ESPACE DE
DEMONSTRATION DE
METHODES DE
COMPOSTAGE

Le CPIE valorise tous ses biodéchets et
déchets verts in situ !

Szoz pna1vp 110ddry
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Séjour Zéro déchets - Colléges de
Menigoute et Thenezay

SENSIBILISER A LA SOBRIETE DES USAGES DE LEAU.___

Voir page 24



Vivre la nature,
Apprendre
dehors

1~
N

0.

N

Rappore dlactivité
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NOUS
SOMMES
LICHEN

Enjeux et actions

Miewx connaitre son lieu de “CLAS
ehors” et ses potentiels pedagogiques

P FORMATIONS ADULTES

DEHORS - Formations pour le "CLAS dehors" !

Les Accompagnateurs a la Scolarité des Deux-Sévres ont
pu participer a des formations issues de riches
propositions de UAtelier Canopé de Niort et du Groupe
Départemental Classe dehors 79.

Le CPIE a co-animé deux formations pour mettre en place
le CLAS dehors :

Mieux connaitre son lieu de “CLAS dehors” et ses
potentiels pédagogiques le 25 mars 2025 (9 adultes).
Coopérer en « CLAS dehors », s'appuyer sur la richesse du
dehors pour vivre des situations de coopération
diversifiées le 5 juin 2025 (16 adultes).

DEHORS - Formations de formateurs Education
nationale

Les enseignant.es expriment un intérét toujours croissant
pour la Classe dehors sur notre territoire. La formation
des formateur.ices de UEducation Nationale est
nécessaire pour accompagner ce développement de
pratiques pédagogiques innovantes.

Ainsi, UEAFC (Ecole Académique de la Formation
Continue) a proposé une formation de 2 jours pour 22
formateur.ices des ler et 2nd degrés de I"Académie de
Poitiers les 21 mars et 15 avril 2025 .

Le CPIE a participé a la co-conception et la co-animation
de cette formation, aux cotés du GRAINE Poitou-
Charentes, de Crystele Ferjou et de Géraldine Héquette.

Formation « Petite enfance et éducation nature
environnement » en partenariat avec llfrée et
Zoodyssée La découverte de son environnement est une
composante nécessaire a la construction de 'enfant. Les
expériences de nature riches et singulieres y contribuent
particulierement des le plus jeune age. Elles favorisent
par la méme occasion l'établissement d’une relation et
d’un attachement personnels qui faciliteront par la suite
'acquisition progressive de connaissances et le
développement d’une attention respectueuse a la nature.
Publics : Assistantes maternelles, professionnels des
villages d’enfants et haltes garderies, éducateurs petite
enfance, enseignants de petites et toutes petites
sections, animateurs nature- environnement, animateurs
socioculturels...

P FORMATIONS JEUNES ET RELAIS DE
CITOYENNETE

Formation « Techniques d’animation » de Volontaires en
Service civique « MédiaTerre/Service  Civique
Ecologique (SCE) » avec Unis-Cité

Formations d’étudiants BTS Gestion et Protection de la
Nature (GPN) aux Techniques d’animations
environnement/ dehors : lycée agricole de Melle
Co-animation d’une formation au Cébron d’animateurs
avec la Béta-pi

P GROUPE DEPARTEMENTAL CLASSE
DEHORS 79

Ce collectif regroupe des formateurs de Education
Nationale des Deux-Sévres et des associations
d’Education a UEnvironnement, membres du GRAINE
Poitou- Charentes dont le CPIE de Gatine Poitevine,
DSNE et le GODS
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° Centre Permanent d'Initiatives
@ Cple pour l'Environnement
GATINE POITEVINE de Gatine Poitevine

6, rue du Jardin des SAens - Coutieres
79340 LES CHATELIERS

https://w w w.cpie79.fr/

Soutenez le CPIE de Gatine Poitevine
& agissons ensemble

WAL RANTIS AUTOROUTE

POITIERS

VRS LYo b

WERSLIMOGES ’

@ accueil@cpie/9.fr '@I @cpiegatinepoitevine
% 0549 69 01 44 n CPIE de Gatine Poitevine
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